ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI FINTA

Telefon ;0245242406 sau 0245242495
Fax : 0245242406 sau 0245242495
E-mail : primariafinta(@yahoo.com

Nr. 5971/ 20.09.2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. 1lit. b, corroborate cu art. 617 alin. 2 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Primaria Comunei Finta organizeaza concursul de
recrutare pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante :

1.CONSILIER ,CLASA | , GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT — ID 534609- Compartiment
Registru Agricol

2. INSPECTOR, CLASA |, GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT ID 449188- Compartiment
Protectia Mediului

3. CONSILIER, CLASA |, GRAD PROFESIONAL -DEBUTANT ID 244992 — Compartiment
Asistenta Sociala

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore /zi , 40 ore / sapatamana

Informatii concurs
Tip concurs : recrutare pe functie publica de executie vacanta
Tipul probelor de concurs :
-concursul de recrutare consta in 3 probe successive , dupa cum urmeaza :
- selectie dosare
-Proba scrisa
- Interviu
Selectie dosare : - in termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor de concurs
Data sustinerii probei scrise :29.11.2021 . , ora 10,00 sediul primariei comunei Finta,
localitatea Finta Mare , strada Eroilor F.N. , Judetul Dambovita
Data sustinerii interviului : in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
acrise , cu respectarea prevederilor art. 56 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si completarile
ulterioare . Data si ora sustierii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba
scrisa .
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Dosarele de inscriere la concursul de recrutare se depun in termen de 20 zile de la data
publicarii anuntului , respectiv din data de 27.10.2021 - pana la data de 15.11.2021 ora
12,00.
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
Primaria comunei Finta , comuna Finta , sat Finta Mare , strada Eroilor F.N.
e- mail :primariafinta@yahoo.com
Persoana de contact : Sirneanu Niculina — secretar general
Conditiile de participare la concurs :
1. CONSILIER ,CLASA | . GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT — ID 534609-
Compartiment Registru Agricol

a) Conditiile generale pentru participarea la concurs sunt cele prevazute in articolul 465 alin
(1) din Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019:
b) Conditii de studii , conditii de vechime in specialitate si alte conditii specifie
-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din
domeniile de studii : agronomie, zootehnie,inginerie si management in agricultura si
dezvoltare rurala , drept,stiinte administrative ,inginerie geodezica
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minim 1 an

2.INSPECTOR , CLASA |, GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT ID 449188-
Compartiment Protectia Mediului

a) Conditiile generale pentru participarea la concurs sunt cele prevazute in articolul 465
alin (1) din Coduf administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019:
b) Conditii de studii , conditii de vechime in specialitate si alte conditii specifie
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul :
ingineria mediului
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice . nu este necesara

3.CONSILIER . CLASA |, GRAD PROFESIONAL —DEBUTANT ID 244992 —
Compartiment Asistenta Sociala

a) Conditiile generale pentru participarea la concurs sunt cele prevazute in articolul
465 alin (1) din Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/2019:
b) Conditii de studii , conditii de vechime in specialitate si alte conditii specifie
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din
domeniile de licenta : asistenta sociala sau Psihologie
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : nu este
necesara

Perioada de depunere a dosarelor



Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile de la data publicarii anuntului ,respectiv din
data de 27.10.2021 pana la data de 15.11.2021 ora 12,00.
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Primaria comunei Finta , comuna Finta , sat Finta Mare , strada Eroilor F.N.

e- mail :primariafinta@yahoo.com

Persoana de contact : Sirneanu Niculina — secretar general

Bibliografia /Tematica

1.Pentru CONSILIER ,CLASA [ , GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT — Compg_rtimént
Registru Agricol

Bibliografia

1.Constitutia Roméaniei, republicata;

2. Titlul | si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;Partea a V-a —Titlul |

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbai,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind Registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea nr. 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020 — 2024,

7. Ordinul nr. 25/1382/37/1642/14297/746/20/2020 din 23 ianuarie 2020 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020 — 2024,
8. Legea fondului funciar nr.18/1991, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, Cap.
I privind stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor;

Tematica:

1. Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale

2. Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;

3. Evaluarea si cariera functionarilor publici $i a personalului contractual;

4. Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici;

5. Suspendarea, incetarea raportului de serviciu al funcfionarilor publici;

6. Atributiile primarului si Consiliului Local,

7.Exercitarea dreptului de proprietate publica a statului sau a unitatilor administrativ teritoriale
8. Inventarierea bunurilor din domeniul public sau privat al unitatilor administrativ teritoriale

9. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura gi discriminare;

10. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbafi in relatiile de serviciu i in refafiile
cu petentii.

11.Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind Registrul agricol, cu modificarile §i completérile
ulterioare;-integral



12.. Hotdrérea nr. 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020 — 2024-integral
13. Ordinul nr. 25/1382/37/1642/14297/746/20/2020 din 23 ianuarie 2020 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020 -
2024;-integral

14. Legea fondului funciar nr.18/1991, republicata, cu modlificarile si completérile ufterioare,
Cap. Il privind stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor-integral

2.Pentru INSPECTOR , CLASA I, GRAD PROFESIONAL —DEBUTANT - Compartiment
Protectia Mediului

Bibliografia

1.Constitutia Roméniei, republicaté

Titlul | si Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile i
completarile ulterioare

2.Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare,

3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati,
republicata, cu modificérile $i completérile ulterioare.

4.Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor, republicata- cu maodificarile si completarile
ulterioare ;

5.Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

6.0UG nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.0UG nr. 196/2005 privind fondul pentru mediu, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii terenurifor
agricole situate in extravilan gi de modificare a Legii nr.268/2001 privind privatizarea societatilor
comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publica gi privata a statului cu destinatie
agricola si infiintarea Agentiei Statului, cu mofificarile $i completérile ulterioare.

Tematica

1.Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

2.Reglementari privind respectarea demnitétii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura i discriminare;

3. Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici;

4. Evaluarea si cariera functionarilor publici si a personalului contractual;

5. Sanctiunile disciplinare gi raspunderea functionarilor publici;

6. Suspendarea, incetarea raportului de serviciu al functionarilor publici;

7. Atributiile primarului si Consiliului Local;

8. lerarhizarea deseurilor;

9. Reutilizarea i reciclarea deseurilor;

10. Responsabilitatea pentru gestionarea degeurilor;
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11. Principii si dispozitii generale privind protectia mediului,

12. Protectia apelor si a ecosistemelor acvatice;

13. Protectia solului, subsolului $i a ecosistemelor terestre;

14. Atributii, raspunderi ale autoritatilor pentru protectia mediului;

15. Masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole in extravilan

3.Pentru CONSILIER , CLASA |, GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT- Compartiment
Asistenta Sociala

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completérile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei gi bérbaf,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare

5. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;

6. Legea nr. 61/1993 — republicatd — privind alocatia de stat pentru copii, cu modificari §i
completari ulterioare;

7. HG nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea modalitatii de
stabilire i plata a alocatiei de stat pentru copi;

8. Legea nr. 448/2006 — republicatd — privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificari i completari ulterioare;

1.Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale

2. Titlul 1 si Il ale partii a VI a din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificéri
si completari ulterioare;

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completdrile ulterioare;-integral

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbai,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;-integral

5. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale respectiv: CAP. | Dispozitii generale; CAP. Il
Sistemul de beneficii de asistenta sociald; CAP. IV Masuri integrate de asistenta sociala;
CAP. VIl Dispozitii tranzitorii $i finale;

6. Legea nr. 61/1993 — republicatd — privind alocatia de stat pentru copii, cu modificari si
completarni ulterioare;-integral

7. HG nr. 577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea modalitatii
de stabilire si platé a alocatiei de stat pentru copii-integral

8. Legea nr. 448/2006 — republicata — privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor



cu handicap, cu modificari si completari ulterioare, respectiv CAP. Ill Servicii i prestatii
sociale.

Atributiile specifice prevazute in fisa postului aferente functiilor publice de executie
vacante de :

1. CONSILIER .CLASA | , GRAD PROFESIONAL -DEBUTANT — Compartiment Reqgistru
Agricol:

1.Intocmeste si conduce in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare registrul agricol , in
format electronic ; aduce la cunostinta cetatenilor obligatiile ce le revin la registru! agricol,
centralizeaza datele inscrise;

2.Centralizeaza si transmite catre registrul agricol national (RAN) datele inscrise in registrul
agricol

3. Verifica , completeaza ,valideaza si actualizeaza elementele de nomenclatura stradala, potrivit
HG nr. 777/2016 — privind structura , organizarea si functionarea “Registrului electronic narional
al nomenclaturilor stradale (RENNS)

4.Participa la actiunile consiliului local si ale Primariei Comunei Finta , care au drept scop
actualizarea evidentei, administrarea, exploatarea, conservarea §i intrefinerea domeniului public
si privat al comunei Finta.

5.Urméreste intocmirea documentatiilor i organizarea licitatiilor publice, in baza hotaréarilor
consiliului local, avand ca scop inchirierea, concesionarea gi védnzarea imobilelor aflate in
patrimoniul comunei Finta

6.Urméreste respectarea si aplicarea hotdrdrilor consiliului local Finta si a-celorlalte acte
normative referitoare la administrarea si exploatarea patrimoniului comunei Finta, ia masuri de
sanctionare a contravenientilor; face propuneri primarului $i consiliului local pentru mai buna
utilizare a acestor bunuri.

7.Asigurd intrarea in proprietatea comunei Finta a terenurilor si constructiilor care, potrivit
dispozitiilor legale, 1i apartin.

8.Asiguré elaborarea documentatiilor pentru sedintele Consiliului local ce privesc activitétile de
care raspunde.

9.Asigurd evidenta operativd a bunurilor, de natura terenurilor §i constructiilor, aflate in
inventarul domeniului public si privat al comunei Finta, urméreste actualizarea periodica a
evidentei acestora urmare a modificarilor intervenite (intrénle gi iesirile de bunuri in $i din
domeniul public si privat, dezmembréri, caséri, etc.).

10.Colaboreazd in exercitarea atributiilor de serviciu cu celelalte compartimente din aparatul de
specialitate al primarului

11.Intocmeste lucrérile previdzute pentru aplicarea Legii nr. 18/1991, republicata, a Legii nr.
1/2000 si a Legii nr. 247/2005 privind fondul funciar cu modificarile si completérile ulterioare, ale
Legii nr. 341/2004-cu modificdrile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 44/1994,republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare ale Legii nr. 165/2013-cu modificérile si completarile
ulterioare;

12. Efectueaza activitate de relatii cu publicul si oferd consultantd de specialitate ,



13.sprjina producatorii agricoli in activitatea de avertizare si combaterea daunatorilor potrivit
buletinelor de avrertizare emise de unitatile de profil.

14. Urméreste modul de utilizare a pasunii COMUNEI Finta ;

15. Intocmeste si elibereaza la cerere, adeverinte ce cuprind date din registrul agricol precum si
din evidentele cadastrale si rdspunde de exactitatea datelor cuprinse in acestea

2. INSPECTOR , CLASA |, GRAD PROFESIONAL —DEBUTANT - Compartiment Protectia
Mediului

1. Urmdreste ducerea la indeplinire a obligatiilor administraflei publice locale privind
protectia mediului si a hotararilor referitoare la protectia mediului emise de Consiliul Local al
comunei Finta. 2.Face propuneri la proiectul de buget pentru investitii in domeniul protectiei
mediului $i activitati de educatie ecologicé la nivelul comunei Finta;

3.Intocmeste teme de proiectare gi caiete de sarcini pentru obiectivele de investitii privind
protectia mediului;

4.Monitorizeaza cantitatea lunard ( anuala ), si tipurile, de degeuri la nivelul comunei Finta ;
5.Colaboreazd cu agenti economici subordonati administratiei publice locale in vederea
prevenirii deversdrii accidentale a poluantilor sau a depozitérii necontrolate a degeurilor;

6.Promoveaz3 o atitudine corespunzatoare fatad de comunitate in legaturd cu importanta
protectiei mediului;

7.Verificd pe teren ,solutioneaza si rispunde in termenul legal la toate adresele persoanelor
fizice si juridice (cereri, sesizéri,reclamatii, note interne, note de audienta), conform atribufiilor
din legislata in vigoare; :

9.Colaboreaza cu diferite institutii si organisme ( ONG-uri, Direclia de Sanéatate Publica,
Agentia pentru Protectia mediului, Directia Apelor, Inspectoratul Scolar, Institute de cercetare
si proiectare) care desfasoard activitali specifice in domeniul protectiei mediului;

10.Emite avize de principiu pentru infiintarea punctelor de colectare a materialelor reciclabile,
verificand in teren daca sunt indeplinite conditiile prevazute de lege;

11.Intocmeste referate, informdri si rapoarte de specialitate cétre conducerea institutiei
si/sau Consiliul Local al comunei Finta in vederea aducerii la cunogtinta, promovarii si/sau
aprobdrii studiilor, lucrarilor de investitii , sau proiecte referitoare la probleme de mediu;

12.Réaspunde de centralizarea unor date si studii statistice;

13.Participa in calitate de responsabil cu asigurarea activitatii de reglementare pe probleme
de protectia mediului si gospodarirea apelor la controale efectuate de autoritatile abilitate, la
Primd&ria comunei Finta sau in legatura cu atributii de reglementare in domeniu ale
administratiei publice locale;

14.Participa la sedintele si intrunirile ce au ca tema masuri de protectia mediului organizate
de Primdria comunei Finta sau alte institutii nonguvernamentale;
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15.Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini,lucrari de sinteza, concepe §i redacteaza
caiete de sarcini, note interne, participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie ,
redacteaza rapoarte de specialitate, proiecte de HCL, note justificative ,note de
fundamentare, in domeniul de competenta;

16.Initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului;

17.Asigura verificarea sesizarilor repartizate , redacteaza si transmite raspunsurile la
sesizarile petentilor, raspunde de solutionarea, in termenul prevazut de legislatia in vigoare
privind regimul petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice ,adreselor si petitiilor
repartizate si raspunde potrivit prevederilor legale in cazul nerespectarii termenelor de
raspuns prevazute in legislatia specifica;

18.Duce la indeplinire si alte atributiuni date Primar , viceprimar , secretar general sau cele
care rezulta din actele si normative in vigoare,

3. CONSILIER , CLASA |, GRAD PROFESIONAL —DEBUTANT - Compartiment Asistenta
Sociala

1. Intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificérile si completarile ulterioare;

2. Intocmeste dosarele de alocatie pentru copiii nou-ndscufi, potrivit Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificérile si completérile ulterioare;

3. Intocmeste dosarele pentru ajutoare de urgentd, potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completérile ulterioare,

4. Intocmeste documentele beneficiarilor ajutorului pentru incéizirea locuintei in perioada 1
noiembrie — 31 martie, potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile
si completérile ulterioare;

5. Intocmegte dosarele beneficiarilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 masurile
de protectie sociald in perioada sezonului rece, cu modificdrile si completérile aduse de
Ordonanta Guvernului nr. 27/2013;

6. Intocmesgte dosarele beneficiarilor Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr. 277/2010 privind alocafia pentru sustinerea
familiei, cu modificérile si completérile ulterioare;

8. Intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr. 448/2006 privind protectia gi promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile ulterioare;

9. intocmeste dosarele beneficiarilor Ordinului nr. 794/2002 privind aprobarea modalitatii de
platd a indemnizatiei cuvenite pdrintelui sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav,
precum i adultului cu handicap grav sau reprezentantului séu legal,

~



10. Solutioneaza adresele primite de la judecatorii;

11. Efectueaza la solicitarea diferitelor institutii, anchete sociale si intocmesgte rapoarte de
ancheta sociala, pe acre le aproba prin dispozitia primarului;

12. Intocmeste situatia privind copiii ai cdror parinfi sunt plecati la muncda in stréinétate potrivit
Ordinului nr. 19/2006 privind activitatile de identificare , interventie si monitorizare a copiilor care
sunt lipsiti de ingrijirea pdarintilor pe perioada in care acegtia se afld la munca in strainatate;

13. Intocmeste documentatiile beneficiarilor Ordinului nr. 491/2003 pentru aprobarea Grilei de
evaluare medico-sociald a persoanelor care se interneazd in unitafi de asisten{& medicosociale;

15. Intocmeste documentatia privind acreditarea diverselor servicii sociale potrivit Ordonantei
Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Creeaza rapoarte, documente, situatii, studii, evaludri referitoare la activitatea specifica
compartimentului séu;

17. Depune la depozitul arhivei, pe baza de inventar si proces-verbal de predare-primire
documentele create in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si
termenelor de pastrare stabilite in nomenclatorul documentelor;

18. Asigurd buna intretinere a mobilierului, obiectelor gi bunurilor, precum gi buna functionare a
aparaturii electrice, electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de
inventar, iar in cazul unor deteriordri sau defectiuni anuntd cu celeritate referentul cu atributii in
domeniul informatic, dupd caz;

19. Se preocupd in permanenta de pregatirea sa profesionald; Actualizeazd si urmareste zilnic
programul informational pus la dispozitia institutiei;

20. Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau incredintate de cétre primarul comunei

Raportat la prevederile art. 49 din HG nr. 611/ 2008 pentru aprobarea privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si completarile ulterioare , in vederea
perticiparii la concurs , candidatii depun dosarul de inscriere la concurs , care va contine in mod
obligatoriu :

a) Formularul de inscriere prevazut in anexa 3 la HG nr. 611/ 2008 pentru aprobarea
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si
completarile ulterioare

b) Curriculum vitae , modelul comun European

c) Copia actului de identitate

d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari

e) Copia carnetului de munca si dupa caz , a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata , care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz , in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice .



e) Copia carnetului de munca si dupa caz , a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata , care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz , in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice .

Modelul orientativ al adeverintei mentionate anterior este prevazut in anexa nr. 2D la HG

nr. 611/2008 .

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in anexa 2D la HG nr. 611/2008, cu

modificarile si completarile ulterioare , trebuie sa cuprinda elemente similar celor pravazute

in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii : functia / functiile
ocupata / ocupate , la nivelul studiilor solicitate pentru ocuperea acesteia / acestora , temeiul
legal al desfasurarii activitatii , vechimea in munca acumulata , precum si vechimea in

specialitate studiilor .

f) Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare , eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medical de familie al candidatului

g) Cazier judiciar

h) Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau collaborator al acesteia .

Copiile actelor prevazute mai sus , sprezinta in copii fegalizate sau insotite de documentele

originale , care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei .

PRIMAR , SECRETAR GENERAL ,
Ec. OPREA FLORENTIN SIRNEANU NICULINA
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