ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNE! FINTA

Telefon ;0245242406 sau 0245242495
Fax : 0245242406 sau 0245242495
E-mail : primariafinta@yahoo.com

Nr. ST4....7.06.08.. 303 ...

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. 1 lit. b, corroborate cu art. 617 alin. 2 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Primaria Comunei Finta organizeaza la sediul
institutiei din comuna Finta , sat Finta Mare , Strada Eroilor , f.n. concursul de recrutare
pentru ocuparea pe perioadad nedeterminata a unei functii publice de executie vacante de:

INSPECTOR ,CLASA i ,GRAD PROFESIONAL —-DEBUTANT — ID 244990 - Compartiment
Urbanism

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore /zi, 40 ore / sapatamana

Informatii concurs

Tip concurs : recrutare pe functie publica de executie vacanta

Tipul probelor de concurs :

-concursul de recrutare consta in 3 probe succesive , dupa cum urmeaza :

- selectie dosare

- proba scrisa

- Interviu

Selectie dosare : - in termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor de concurs

Pericada depunere contestatie la selectie :in termen de cel mult 24 ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor

Perioada solutionare contestatii la selectie . in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a conlestatiilor

Data sustinerii probei scrise :18.09.2023 ., ora 10,00 sediul primariei comunei Finta,
localitatea Finta Mare , strada Eroilor F.N. , Judetul Dambovita

Data sustinerii interviului : in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise , doar de cétre candidafii care au obtinut minimum 50 puncte la proba scrisé.
Perioada de depunere a dosarelor : 17.08.2023 - 05.09.2023 , inclusiv si contin in mod
obligatoriu urmatoarele:

a) formularul de inscriere, prevazutin anexa 3 la HG nr. 611/ 2008 pentru aprobarea
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si
completarile ulterioarE

b) curriculum vitae, modelul comun european,

c) copia actului de identitate,



d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/ functiei sau pentru exercitarea profesiei.
Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in Anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008.
Adeverintele care au un alt format trebuie s& cuprinda elemente similare celor prevazute
in anexa mentionatd mai sus si din care sd rezulte cel putin urméatoarele informatii:
functia/ functiile ocupatd/ ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncéd acumulata,
precum gi vechimea in specialitatea studiilor;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului.
Adeverinta care atesta starea de sénétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sanatate trebuie insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

g) cazierul judiciar.

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
in cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale,
acesta poate inainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea
dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdarile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana
care indeplineste urmétoarele conditii:

-are cetatenia roménda si domiciliul in Romania;

-cunoagste limba romana, scris si vorbit;

-are varsta de minimum 18 ani implinifi;

-are capacitate deplind de exerciiu;

-este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publicd. Atestarea starii de sdnétate
se face pe bazad de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

-indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevézute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

-indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;



-nu a fost condarnnata pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibiléa
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
-nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a sadvarsit fapta, prin hotarare judecatoreascad definitiva, in
conditiile legii;
-nu a fost destituitad dintr-o functie publicad sau nu i-a incetat contractul individual de muncé
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

-nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:

-studii de specialitate: studii universitare de licen{& absolvite cu diploma de licenté sau
echivalenta : arhitectura ,urbanism sau constructii

- vechime minima in specialitatea studiilor : 0 ani

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza si sinteza, capacitate de
intelegere si comunicare, competenta, corectitudine, initiativa, flexibilitate in gandire si actiune,
pastrarea confidentialitatii

Cerinte specifice : cunoasterea legislatiei in domeniu

Relatii suplimentare se pot obtine la sediui primariei comunei Finta ia secretarui general al
comunei , doamna Sirneanu Niculina, e-mail:primariafinta@yahoo.com , telefon: 0786095812
Atributiile prevazute in figsa postului:

a) tine evidenta si urmareste stadiul de elaborare si avizare a documentatiilor de urbanism
si amenajarea teritoriului ;

b) stabileste orientarile generale privind amenajarea teritoriului comunal;

¢) urmareste respectarea Regulamentului General de Urbanism si a PUG - ului;

d) asigura respectarea prevederilor legale privind monumentele istorice, cultural, de
arhitectura si a zonelor proltejate si initiaza studii privind conservarea si protejarea
acestora;

e) verifica cererile prin care se solicita certificat de urbanism, asigura eleborarea si
intocmirea acestuia

f) verifica solicitarile de autorizatie de construire, desfiintare (certificatul de urbanism,
documentatiile tehnice, avizele legale necesare), asigura elaborarea, intocmirea si
eliberarea acestui act administrative in conformitate cu OMLPAT nr. 91/1991 cu
modificari si completari ulterioare si a Legii nr. 50/1991, republicata, cu modificari si
completari ulterioare;

g) asigura elaborarea avizului Primariei comunei Finta pentru Consiliul Judetean
Dambovita , in vederea elaborarii certificatelor de urbanism;

h) tine evident constructiilor de pe raza comunei Finta , atribuie numerele acestora si
intocmeste documentatia primara privind aprobarea nomenclaturii stradale;

i) raspunde de rezolvarea in termen a cererilor, reclamatiilor, sesizarilor si propunerilor
cetatenilor;

j)  obligatoriu, periodic, face control pe raza comunei Finta , din oficiu sau la cerere, privind
disciplina in constructii, consemnand in registrul de control deficientele constatate,
masurile ce se impun si modul de finalizare a cazurilor;



k) constata si incheie procese verbale de constatare a contraventiilor ia Legea nr. 50/1991,
republicata si aduce la cunostinta conducerii primariei existent constructiilor evecutate
fara autorizatiei sau cu incalcarea prevederilor acesteia;

) paricipa la receptia lucrarilor cu titlu de investitii ale Primariei Finta ;

m) Duce la indeplinire hotararile consiliului local si dispozitile primarului referitoare la
urbanism si tine cont de recomandatrile organelor superioare de indrumare si control;

n) elaboreaza rapoarte de specialitate peniru proiectele de hotarari din domeniul
urbanismului, amenajarii teritoriului, autorizarea constructiilor, etc.;

0) colaboreaza cu Oficiul Judetean de Cadastru in vederea asigurarii planurilor cadastrale,
imobiliare si edilitare pentru comuna Finta ;

p) monitorizeaza realizarea masurilor luate pentru buna gospodarire a localitatii, stabilite
prin hotarari ale consiliului local;

q) verifica respectarea conditiilor impuse prin Autorizatiile de Construire.

Bibliografie gi tematica

1. Constitutia Romaniei, republicaté cu tematica Titlul 1. Titlul Il, Titlul Ill, Titlul 1V

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Capitolul | -
Principii si definitii, Capitolul 1I- Dispozitii speciale ; Capitolul llI-Dispozitii procedurale

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare cu tematica Capitolul | -Dispozilii generale :
Capifolul - Egalitatea de sanse intre femei si barbati - Egalitatea de sanse in ceea ce privesie
accesul la educatie , la sanatate , la cultura , la informare

4. Titlul | si ll ale péartii a Vi-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Statutul functionarilor publici . Functia
publica.Functionarul public .

5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii ,republicata cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Capitolele cuprinse intre | si lll

6. Legea nr. 35072001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul , cu modificarile si
completaraile ulterioare cu tematica Capitolele cuprinse intre | si V

7. Legea nr. 10/19956 privind calitatea in constructii ,republicata ,cu modificarile si completarile
ulterioare -cu tematica :capitolele cuprinse intre | si IV

Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul Bibilografiei si tematicii, forma
valabild se considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pané la ziua
publicérii anuntului.
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