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HOTARARE

privind actualizarea si completarea HCL nr. 9/29.01.2019 privind stabilirea coeficientilor
de ierarhizare si a salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Finta, judetul DAmbovita

Primarul Comunei Finta, judetul Dambovita;
Avéand in vedere:

- referatul de aprobare inregistrat sub nr. 2656/14.04.2025 al primarului comunei Finta,
initiator al proiectului de hotérare;

- raportul de specialitate intocmit de cétre compartimentul financiar contabil, taxe si impozite
locale, inregistrat sub nr. 2657/14.04.2025;

- HCL nr. 6/18.02.2025 privind modificarea organigramei si a statului de functii al
personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Finta, ca urmare a
infiintdrii cabinetului primarului si a unui post de consilier personal al primarului comunei
Finta;

- prevederile art. 11 alin. (1) si (4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1, art. 3 alin. (4), art. 6-8, art. 10, art. 12-13, art. 15-16, art. 19, art. 21, art.
25-27, art. 30-38 si art. 40, precum si anexele VIII-IX din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile si completirile ulterioare;

- art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la cele ale art. 155
alin. (5) lit. e), art. 391 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu medificarile
si completérile ulterioare;

Tinénd cont de Nomenclatorul functiilor necesare desfasuririi activitatilor specifice fiecarei

*institutii sau autorititi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor previzute in

anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. Il din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,

in temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), art. 139 alin. (1), art. 140 precum si art. 196,
alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare



HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd actualizarea si completarea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de
bazd pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Finta, judetul Ddmbovita, conform anexei 1 la prezenta.

Art. 2.

(1) Salariul de bazi se stabileste prin inmultirea coeficientilor previzuti conform anexei 1,

cu salariul de bazi minim brut pe tar garantat in platd in vigoare.

(2) Transele de vechime In muncd se acordd in functie de cele 5 gradatii si cotele
procentuale corespunzitoare acestora, calculate la salariul de bazd avut la data
indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie.

(3) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile alin. (1) si (3), fird a depisi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

contrare.

Art. 4. Prezenta hotérdre va fi comunicata prin grija secretarului, primarului comunei Finta,
Institutiei Prefectului Judetul Dambovita, compartimentului financiar contabil, in vederea ducerii
la indeplinire si se publici pagina de internet a institutiei www.primariacomuneifinta.ro .

Avizeazi pentru legalitate,

Presedinte de sedinta, p. secretar general,
Vintilad Constantin. Palea Maria Alexandra
==VI N consilier cu atributii delegate
7\ ¢ specifice secretarului general
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Functii publice de conducere

Anexa 1 la HCL nr. 13/23.04.2025

Nr. Functia Nivelul Coeficient Coeficient
crt. studiilor Grad 1 Grad 11
1. | Administrator public S 347 3.00
2. | Secretar S 347 3.00

Functii publice de executie
Nr. Functia Nivelul Gradatia 0 Salarii de baza
crt. studiilor Coeficient
1. | Consilier, consilier juridic,
expert, inspector
Grad profesional superior S 2.09 6897
Grad profesional principal S 2.08 6864
Grad profesional asistent S 2.07 6831
Grad profesional debutant S 1.87 6171
2. | Referent de specialitate
Grad profesional superior SSD 1.85 6105
Grad profesional principal SSD 1.80 5940
Grad profesional asistent SSD 1.68 5544
Grad profesional debutant SSD 1.65 5445
3. | Referent
Grad profesional superior M 1.78 5874
Grad profesional principal M 1.58 5214
Grad profesional asistent M 1.47 4851
Grad profesional debutant M 1.43 4719
Personal contractual
Nr. Functia Nivelul Gradatia 0 Salarii de baza
ert. studiilor Coeficient
1. | Consilier personal primar M 1.50 4950
2. | Inspector protectie civild M 1.50 4950
3. | Guard M 1.24 4092
4. | Agent de pazi M 1.14 3762
5. | Sofer M 1.23 4059




Nr. Functia Nivelul Gradatia 0 Salarii de baza
crt. studiilor Coeficient
1. | Politist local, clasa 1
Grad profesional superior S 2.09 6897
Grad profesional principal S 2.08 6864
Grad profesional asistent S 2.07 6831
Grad profesional debutant S 1.87 6171
2. | Politist local, clasa III
Grad profesional superior M 1.78 5874
Grad profesional principal M 1.58 5214
Grad profesional asistent M 1.47 4851
Grad profesional debutant M 1.43 4719

NOTA: Salariile de bazd sunt la gradatia 0. Salariile de bazd pentru gradaiile 1 - 5 se determind prin
majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea cadru nr. 153/2017,

cu modificdrile §i completdrile ulterioare.

*** Salariile de bazd sunt mentinute la nivelul lunii octombrie 2023 conform H.G. nr. 900/2023.

Presedinte de sedinta,

Vintili Constantin

Avizeazi pentru legalitate,

p. secretar general,
Palea Maria Alexandra

consilier cu atributii delegate

specifice secretarului general
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