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BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la concursul pentru promovarea in grad profesional pentru functia publicd de executie
de consilier din cadrul Compartimentului Asistenta Sociala

1. Enumerati indatoriririle fundamentale ale cetatenilor, potrivit Constitutiei Romaniei.

JAREM

CAP. 3 Indatoririle fundamentale

ART. 54 Fidelitatea fata de tard 5 p

ART. 55 Apdrarea tarii 5 p

ART. 56 Contributji financiare 5 p

ART. 57 Exercitarea drepturilor si a hbertagllor S5p

2. Ce este Consiliul National pentru Combaterea Discriminérii, conform Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 ?

BAREM

Art. 16.

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, denumit in continuare Consiliul, este autoritatea de stat in domeniul
discriminarii, autonoma, cu personalltate juridica, aﬂata sub control parlamentar gi totodata garant al respectarii si
aplicarii principiului nediscriminarii, in conformitate cu legislatia interna in vigoare si cu documentele internationale la
care Roménia este parte. - 20 p

g

3. Cine stabileste valoarea despagubirilor, potrivit Legii 202/2002?

BAREM

Art. 33
(2) Valoarea despagubirilor va fi stabilitd de cétre instanta potrivit legii. - 20 p
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4. Care sunt atributiile pe care trebuie sa le indeplineascéa functionarul public petrivit Art. 437 din OUG Nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare?

BAREM

Art. 437

(1) Functionarii publici raspund, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce le revin din functia publica pe care o detin,
precum si a atributiilor ce le sunt delegate. 5 p

(2) Functionarul public are indatorirea sa Tndeplineascé dispozitiile primite de la superiorii ierarhici. 5 p

(3) Functionarul public are dreptul sa refuze, Tn scris si motivat, indeplinirea dispozitiilor primite de la superiorul ierarhic,
daca le considerd ilegale. Functionarul public are indatorirea s& aduca la cunostinta superiorului ierarhic al persoanei
care a emis dispozitia astfel de sﬁua;u 5p

‘(4) n cazul in care se constata, in conditiile legii, legalitatea dispozitiei prevazute la alin. (3), functionarul public raspunde
n conditiile legii. 5 p

5. Care sunt situatiile in care se modifica cuantumul venitului minim de incluziune si de cand se aplica, conform Legii
196/2016 privind Venitul minim garantat cu modificarile si completérile ulterioare?

BAREM

wrt. 70
(2)Modificarea cuantumului venitului minim de incluziune se realizeaza in urmétoarele situatii:
a) in cazul in care au intervenit modificari ale veniturilor familiei si/sau in componenta acesteia care conduc la
diferente mai mari de 10 lei, respectiv 0,020 ISR fata de cuantumul stabilit initial; 4 p
b) Tn situatia in care au intervenit perioade de suspendare a acordérii unuia din ajutoarele care compun venitui
minim de incluziune, prevézute la art. 3 alin. (2); 4p
¢) in situatia in care a incetat dreptul la acordarea unuia din ajutoarele care compun venitul minim de incluziune,
prevazute la art. 3 alin. (2); 4 p
d) in situatia in care se aplica diminuarea cuantumului ajutorului pentru familia cu copii, conform prevederilor art. 19
alin. (2).4p
(3) Modificarea cuantumului venitului minim de incluziune se face incepéand cu luna urmatoare constatarii situatiilor
prevazute la alin. (2). 4 p
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COMISIE CONCURS *‘:

Presedinte - STANCU VIRGIN? LIMPIA.
NTI

Membru - PREDA RODICA
Membru - OPREA [ULIANA G ANA %
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